Nowa Sól, 24 listopada 2022 r.
OGŁOSZENIE

Środowiskowy Dom Samopomocy w Nowej Soli 
ogłasza konkurs na stanowisko:

Instruktora terapii zajęciowej 

(zatrudnienie w ramach umowy o pracę na czas określony w celu zastępstwa nieobecnego pracownika, w wymiarze 1 etatu)

1. Wymagania niezbędne:

· wykształcenie średnie / policealne w kierunku terapii zajęciowej (posiadanie dyplomu w zawodzie) lub wyższe o kierunku psychologia,
pedagogika specjalna lub pokrewne mające zastosowanie w pracy z uczestnikami Środowiskowego Domu Samopomocy,
· znajomość specyfiki pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi, preferowane co najmniej trzymiesięczne doświadczenie zawodowe polegające na realizacji usług dla osób z zaburzeniami psychicznymi.

2. Wymagania dodatkowe:

- znajomość przepisów Rozporządzenia w sprawie  środowiskowych domów samopomocy,

- umiejętność tworzenia pozytywnych relacji z podopiecznymi,

- wysoka kultura osobista, empatia, zaangażowanie, sumienność.
3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:

· współtworzenie planów wspierająco – aktywizujących dla podopiecznych ośrodka;
· organizowanie i prowadzenie treningów umiejętności społecznych oraz zajęć terapeutycznych indywidualnych i grupowych w poszczególnych pracowniach;

· prowadzenie działań zmierzających do integracji społecznej i zawodowej;

· współpraca z zespołem wspierająco-aktywizującym.

4.Warunki pracy na oferowanym stanowisku:

Budynek, w którym usytuowany jest Środowiskowy Dom Samopomocy wyposażony jest w windę, podjazd dla wózków inwalidzkich. Jest to budynek dwukondygnacyjny, wolnostojący. Pomieszczenia ŚDS zlokalizowane są na I piętrze. W korytarzach istnieją swobodne przejścia i dojścia do pomieszczeń biurowych. Praca związana jest z samodzielnym dojazdem i wejściem na teren budynku. Stanowisko wiąże się z obsługą komputera, urządzeń biurowych oraz kontaktem z uczestnikami Domu. Specyfika pracy wymaga przemieszczania się wewnątrz budynku (między parterem a I piętrem) oraz wyjść poza teren jednostki w obrębie miasta Nowa Sól lub udziału w zorganizowanych wyjazdach z uczestnikami. 

5. W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia niniejszego ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w jednostce wynosił powyżej 6%, w rozumieniu przepisów ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych.

6. Wymagane dokumenty:
1) kwestionariusz dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie zawierający informacje, o których mowa w art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (pomocniczy wzór na stronie: https://www.gov.pl/web/rodzina/bip-pomocnicze-wzory-dokumentow-zwiazanych-z-ubieganiem-sie-o-zatrudnienie-nawiazaniem-zmiana-oraz-ustaniem-stosunku-pracy)
2) klauzula informacyjna dla kandydatów do pracy w ŚDS w Nowej Soli, dołączona do ogłoszenia;
3) kserokopie dokumentów potwierdzające przebieg dotychczasowego zatrudnienia,
4) kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i kwalifikacje zawodowe.
Prosimy o NIE załączanie do dokumentów aplikacyjnych CV i listu motywacyjnego. 
7. Termin i miejsce składania dokumentów:
Wymagane dokumenty należy złożyć w zamkniętej kopercie lub przesłać na adres: 
Środowiskowy Dom Samopomocy 
ul. Kasprowicza 12
67-100 Nowa Sól 

z dopiskiem „Konkurs na stanowisko – Instruktora terapii zajęciowej w Środowiskowym Domu Samopomocy”, w terminie do dnia 23.12.2022 r.
6. Informacje dodatkowe:

Aplikacje, które wpłyną do ŚDS po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane (decyduje data wpływu do ŚDS).

Zakwalifikowani kandydaci zostaną powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Brak odpowiedzi jest równoznaczny z rezygnacją.





           Małgorzata Rosół





    Kierownik




        Środowiskowego Domu Samopomocy 





   w Nowej Soli

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

DLA KANDYDATA DO PRACY
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informujemy że:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Środowiskowy Dom Samopomocy w Nowej Soli,                 ul. Kasprowicza 12, 67-100 Nowa Sól.                           
2. W sprawach związanych z Pani/Pana danymi osobowymi proszę kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych (IOD): e-mail: iodo@amt24.biz;  tel: 76 300 01 40
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu rekrutacji do pracy. 
4. Podstawą przetwarzania danych osobowych jest:
a) art. 6 ust.1 lit. c) RODO - przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze,
b) art. 6 ust.1 lit. a) RODO - osoba, której dane dotyczą wyraziła zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych w jednym lub większej liczbie określonych celów – zgoda dotyczy przetwarzania danych także podczas przyszłych rekrutacji,
a) ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy. 
5. Odbiorca lub kategorie odbiorców: Podmioty upoważnione na podstawie zawartych umów powierzenia oraz uprawnione na mocy obowiązujących przepisów prawa.
6. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane do czasu zakończenia rekrutacji. W przypadku gdy kandydat wyrazi zgodę na przetwarzanie przez okres dłuższy, w celach przyszłych rekrutacji, dane będą przetewarzane do czasu wycofania zgody.
7. Pani/Pana dane osobowe nie będą poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym również profilowaniu.
8. Posiada Pani/Pan prawo:
a) żądania dostępu do danych,
b) żądania sprostowania danych,

c) wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-913 Warszawa,

d) sprzeciwu wobec przetwarzania, 

e) do cofnięcia zgody dotyczącej przetwarzania danych także podczas przyszłych rekrutacji, w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.

9. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państw trzecich.
10. Podanie danych jest obligatorycje, w zakresie wynikającym z przepisów prawa, w pozostałym zakresie dobrowolne. 
11. Konsekwencją niepodania danych będzie brak możliwości rozpatrzenia podania. 

